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I. CONTEXTE ET JUSTIFICATION  

L’économie numérique repose de nos jours sur plusieurs piliers importants dont l’un 
des plus indispensables est l’infrastructure numérique. En effet, l’infrastructure 
numérique sert de support pour le développement des services et plateformes 
numériques, pour le développement de l’innovation et l’entrepreneuriat numérique et 
de façon générale pour une accélération de la transformation digitale des pays. Au 
Burkina Faso, plusieurs infrastructures numériques ont été développées ces dernières 
décennies au nombre desquels le réseau informatique national de l’administration 
(RESINA).  

Le RESINA est le réseau de communication électronique privé de l’Administration 
burkinabè. Il permet l’interconnexion des différentes structures de l’Administration et 
facilite le partage et l’exploitation des services informatiques à valeur ajoutée. A ce 
jour, le RESINA est étendu dans 42 provinces, renforcé sur le plan infrastructurel 
(transport, stockage des données, énergie…) et permet le fonctionnement du plusieurs 
services électroniques de l’administration publique.  
Pour continuer d’être un levier de la transformation digitale, le RESINA mérite une 
attention particulière de ses différentes parties prenantes. 

Cependant, les enjeux financiers, économiques et sociaux du RESINA ne sont pas 
toujours clairement perçus par les différents acteurs. Plusieurs questionnements 
demeurent encore sans réponses précises et documentées. Par exemple, quel est 
l’impact économique direct du RESINA pour l’économie nationale ? Quelle est sa 
contribution en termes de gains de performance et d’efficience pour l’administration ? 
quels sont les impacts indirects en termes d’externalités positives et de retombées 
pour les autres acteurs de l’écosystème ? quel est le coût économique, financier et 
social d’une indisponibilité du RESINA? Quel modèle économique pour garantir un 
fonctionnement et une exploitation optimale de cette infrastructure à moyen à long 
terme ? Quel est le modèle de gestion qui faciliterait son utilisation optimale par toutes 
les parties prenantes ? Quelles sont les règles consensuelles d’utilisation de cette 
ressource mutualisée ?  

Autant de questions dont les réponses permettront d’élucider et de mettre en évidence 
l’importance stratégique de cette infrastructure nationale qu’est le RESINA  

C’est dans la perspective d’apporter des éléments de réponse à ces interrogations que 
les présentes assises sur le RESINA sont organisées. Les assises nationales sur le 
RESINA se veulent une tribune multipartite au cours de laquelle les réponses à ces 
différentes questions pourront être débattues afin de déboucher sur une feuille de 
route reposant sur un modèle économique optimal à même de garantir des sources 
de financement stables de cette infrastructure au bonheur de l’administration et des 
citoyens. 
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II. OBJECTIFS DES TRAVAUX DE SOUS-GROUPE 

Chaque sous-groupe est invité à approfondir la réflexion initiée par la note 
d’analyse préliminaire sur le RESINA et des documents annexes mis à disposition 

 
Modèle économique : 

• Approfondir les effets 
• Analyse coût bénéfice 
• Modèle économique 

 
Gouvernance 

• Approfondir la gouvernance : rôles et responsabilités 
 
Autres aspects du RESINA 

• la problématique des licences 
• la sécurité du RESINA 
• la problématique du déploiement d’un annuaire électronique (Active Directory, 

autre) au sein de l’Administration 
 

III. RÉSULTATS ATTENDUS 

A l’issu des travaux de sous-groupe, les réflexions initiées par la note d’analyse 
préliminaire sont approfondies en vue d’alimenter  

 
IV. MÉTHODOLOGIE 

Approche participative  
 

V.  ORGANISATION 
Chaque sous-groupe :  

• un président 
• un rapporteur 
• des personnes ressources 
• des membres de sous-groupe 

 
VI. PARTICIPANTS 

Pour une meilleure prise en compte des préoccupations des différentes parties 
prenantes, la rencontre regroupera des représentants des structures publiques de 
l’Administration. 
 

VII. DATE ET LIEU 
Les travaux de sous-groupe se tiendront à Bobo-Dioulasso le 27 et le 28 septembre 
2021 à l’hôtel SISSIMA. 
 

VIII. PROGRAMME PREVISIONNEL  
Les travaux de sous-groupe se dérouleront conformément au chronogramme ci-
après :  
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Horaire Activité Responsable 
Jour 1 : Lundi 27 septembre 2021 

11H30 – 12H30 Répartition des participants par sous-groupe 
suivi des travaux de sous-groupe 

CO 

12h30 – 13H30 Pause-déjeuner CO 
13H30 – 17H00 Travaux de groupe Commissions 

Jour 2 : Mardi 28 septembre 2021 
13H30 – 17H Reprise des travaux de groupe Commissions 

Jour 3 : Mercredi 29 septembre 2021 
08H00 – 10H30 Restitution de travaux de commissions suivi 

d’échanges 
Commissions 

10h30 – 11H00 Pause-café CO 
11H00 – 13H30 Synthèse des travaux de commissions  Commissions 
13H30 – 14H30 Pause déjeuner CO 
14H30 – 16H30 Présentation de la feuille de route et clôture CO 

Jour 4 : Jeudi 30 septembre 2021 
08H30 – 18H30 Retour sur Ouaga Tous les 

Participants 
 
 
 

Commission 1 
Thème : Modèle économique 

v Président : KADIO Tamain 
v Rapporteur : DSI CHU YO 
v Personnes ressources 
- CT YANOGO Saidou 
- Représentant DGAIE 
- Représentant Ministère des 

Infrastructures 
- Représentant DGB 
- DAF MENPTD 
- SG ABDI 

 
 

1. BELEMSIGRI Serge Eric 
2. BILGO Mahamadi 
3. BINGBOURE Victorien 
4. DIABRI ELBOUTH AHADI 
5. KALONGA Louise Germaine  
6. OUEDRAOGO P. Richard 
7. OUEDRAOGO Patrick 
8. OUEDRAOGO Rasmane 
9. OUEDRAOGO Richard 
10. OUEDRAOGO S. Souleymane  
11. OUEDRAOGO T Yanne Donatien 
12. SOMDA Bègboyaonne Prosper 
13. SONGRE Thierry 
14. TANKOANO Jérémie B 
15. TARNAGDA Gildas 
16. TASSEMBEDO Ismahil 
17. TASSEMBEDO Souleymane 
18. TIEMTORE Abdoul Kader 
19. TRAORE Abou Bakar  
20. NAKELSE PASCAL 
21. OUATTARA Ali 
22. Ouattara Mory Ahmed 
23. OUEDRAOGO Abdoul Rasmane 

Commission 2 
Thème : Gouvernance 

v Président : SANOU Oumar 
(DGSI)  

v Rapporteur : BATIONO Etienne 
v Personnes ressources 

1. FOFANA Aboubacar 
2. KABA Amadou 
3. KABORE Pierre 
4. KI Jean De La Croix 
5. KOUMBIA kalo 
6. PODA Der 
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- TRAORE Romain 
 
 

7. Rouamba W. Mathurin  
8. SANE Rakissouindé 
9. SANKARA Flavie Marie Augusta 
10. SANON Dramane Edmond 
11. TOE / KI Élise Sylvie 
12. TONDE Jules 
13. TRAORE Abdoulaye 
14. TRAORE Ibrahim 
15. TRAORE Issa 
16. ZOUNDI W. Romuald 
17. BALIMA Assita 
18. BIDIMA Enoch 
19. COULIBALY Servaire 
20. BAHIKORO Aboubacar Sidy Mohamed 
21. BATIONO Etienne 

Commission 3 
Thème : Autres aspects techniques 
(Licences Microsoft, Sécurité, Active 
Directory, etc.) 

v Présidente : 
OUEDRAOGO/KANYALA 
Lucie 

v Rapporteur : SAMA Daouda, 
DSI Femme 

v Personnes ressources : DSI 
MATD 

1. KOURAOGO W. Lambert 
2. LOMPO  D Alphonse 
3. OUÉDRAOGO Marcel 
4. SANOU Abdramane 
5. DIALLO ALI 
6. KOBIE Dubanwieke Beresan Desire 
7. OUATTARA Bintou 
8. TIENDREBEOGO Aguiaratou 
9. SANOU Chantal 
10. SANOU Oumarou 
11. Sawadogo cheick Abdoul rachide 
12. SAWADOGO S Evariste P 
13. SILGA JACOB 
14. TRAORÉ Toussaint 
15. ZABSONRE Wendlasida Philippe 
16. ZAGRE Yassia 
17. ZANGO Adama Placide 
18. ZERBO GASTON 
19. BONOU DIEUDONNE HERMAN 
20. DA SIE MAXIME 

 
 


